CONSORZIO TURISTICO
SA PERDA 'E IDDOCCA

Trai Comuni di:

- ALLAI -
- ASUNI -
- FORDONGIANUS -
- GENONI -
- GESTURI -
- LACONI -
- MEANA SARDO -
- NURAGUS -
- NURALLAO -
- RUINAS -
- VILLANOVATULO -

STATUTO
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CAPO |
ELEMENTI COSTITUTIVI
Art. 1
Natura

| Comuni di : - ALLAI - ASUNI - FORDONGIANUS — GEN@QI — GESTURI - LACONI -
MEANA SARDO - NURAGUS - NURALLAO - RUINAS - VILLANOVATULO.

Allo scopo di raggiungere il fine individuato n@htto di cooperazione, si costituiscono in
Consorzio ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. ag@$00, n. 267.

- Il Consorzio € lo strumento organizzatorio deggetti costituenti dotato di autonomia
gestionale, per la gestione di attivita aventvadleza economica ed imprenditoriale.

Art. 2
Finalita

- Gli Enti locali aderenti, secondo la convenzi@aeattraverso il Consorzio, si prefiggono i

seguenti obiettivi:

a) Redazione ed esecuzione degli studi necessariswluppo integrale della zona e al
recupero ambientale del territorio;

b) Progettazione, esecuzione e manutenzione di goddaiche di interesse comune;

c) Programmazione e gestione di tutte le iniziastte allo sviluppo economico e sociale
del territorio, turistico, agro-pastorale, artiggde, industriale, commerciale, nonché,
della valorizzazione delle risorse locali e dei ibeambientali,  archeologici,
architettonici, storici, demoantropologici dellacparita della zona;

d) Organizzazione e gestione di tutti i servizi diemtsse generale dei Comuni del
Consorzio.

Art. 3
Denominazione - Sede

L'organizzazione consortile assume la denominazi8AePERDA 'E IDDOCCA;
Il Consorzio ha sede legale in Laconi;
L'Assemblea potra deliberare I'adozione di un segmblematico (logotipo o logo) ed,
occorrendo, il cambiamento della sede, anche casfefimento in altro Comune
consorziato.
Art. 4
Durata - Nuove adesioni - Recesso

La durata del Consorzio, le nuove adesioni, leatitzddi recesso, e quant'altro concerne la
modifica di fondazione, sono previste agli arft4® 5 della Convenzione.

Art. 5
Rapporti con gli Enti Fondatori

Il Consorzio opera allo scopo di perseguire i §itabiliti nella convenzione ed impronta la
propria azione agli indirizzi ed ai programmi defhti fondatori. All'uopo uniforma la sua
programmazione e la conseguente attivita a @udkgli Enti aderenti, mantenendo con
essi stretti rapporti di servizio.
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CAPO I
ORGANI DI RAPPRESENTANZA, DI AMMINISTRAZIONE E DI  GESTIONE

Art. 6
Gli Organi

- Sono organi del Consorzio:

- I'Assemblea Consortile;

- il Consiglio di Amministrazione;

- il Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- il Vice-Presidente del Consiglio di Amministraagy
- il Presidente del Consorzio.

Art. 7
L'Assemblea

L'Assemblea € ['Organo istituzionale del Consorzditetta espressione degli Enti
esponenziali delle Comunita locali nel cui senobgiti ausiliari mediano e sintetizzano gli
interessi, economici, sociali e politici dei rapgzatati.

L'Assemblea ha autonomia organizzativa. Ad egstes determinare gli indirizzi del
Consorzio, per il conseguimento dei compiti stiug controllare I'attivita dei vari organi.

Art. 8
Composizione

L'Assemblea € composta dal Sindaco o un suo delegjatiascun Comune aderente al
Consorzio.

La delega e la revoca della rappresentanza delomeendi diritto dell'assemblea devono
avvenire per iscritto.

Le cause di incompatibilita e decadenza dei carapth l'assemblea sono regolate dalla
legge e sono connesse alla perdita della quatiii@ndaco del Comune.

Ciascun Ente associato aderisce al Consorzio cepomnsabilita pari alla quota di
partecipazione, fissata nella convenzione.

Il rappresentante dellEnte esercita, in assemdkgprerogative di voto in misura
proporzionale alle quote fisse.

Le quote di partecipazione sono le seguenti:

-Comunedi Allai .......cccoevnvvenneenn. - 9,0909%
-Comune di AsSUNi ....ccvvveeevvnnnnnn, - 9,0909%
- Comune di Fordongianus .......... - 9,0909%
- Comune di Genoni...............- 9,0909%

- Comune di Gesturi................. - 9,0909%

- Comune di Laconi ................ - 9,0909%

- Comune di Meana Sardo......... - 9,0909%
- Comune di Nuragus................... - 9,0909%
- Comune di Nurallao .................. - 9,0909%
-Comune di Ruinas ............c.uu..... - 9,0909%

- Comune di Villanovatulo........ - 9,0909%
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Art. 9
Funzionamento

L'Assemblea é convocata e presieduta dal Presidieh Consorzio che ne formula I'ordine
del giorno.

L'Assemblea si riunisce in sessione ordinaria dake all'anno per l'approvazione del
bilancio e del conto consuntivo. Puo essere cortadoasessione straordinaria tutte le volte
che le esigenze lo richiedono.

Gli avvisi di convocazione devono contenere igadione del giorno, dell'ora e del luogo
dell'adunanza , unitamente all'ordine del giorna@legono essere recapitati al domicilio
almeno cinque giorni prima della seduta, nelle isegordinarie; tre giorni prima nelle
sessioni straordinarie e 24 ore nei casi di corgiooa urgente.

Contestualmente al recapito della convocazionee @sgere data notizia della riunione, con
avviso da pubblicarsi all'albo pretorio dei Comuni

Le sedute dell'assemblea sono pubbliche. Non élipabln ogni caso, la trattazione di
argomenti che presuppongono valutazioni ed appmezaf, di carattere riservato, su
persone.

L'assemblea & validamente costituita con l'intetoveli tanti componenti che rappresentino
almeno il 51% delle quote di partecipazione alsconio.

In caso di seduta deserta, I'assemblea puo dekberaseconda convocazione da tenersi un
giorno diverso sugli stessi argomenti iscritti lagbrima adunanza, con la presenza di
almeno un terzo delle quote rappresentative.

Il Presidente dovra riunire I'assemblea, in un teemnon superiore a 20 giorni, quando ne
sia fatta richiesta da uno o piu componenti @ppresentino almeno il 25% delle quote
sociali, iscrivendo all'ordine del giorno gli argenti proposti per I'esame e le conseguenti
determinazioni. In caso di omissione, l'interessaforma il Comitato di Controllo per
'adozione dei provvedimenti sostitutivi.

Art. 10
Competenza

L'Assemblea determina gli indirizzi generali dedrSorzio, ispirandosi alle necessita ed
agli interessi comuni degli Enti aderenti ed ai §tatutari;

In particolare I'assemblea ha competenza limitatdaenai seguenti atti fondamentali previsti
dal D.Lgs. agosto 2000, n. 267:

1. Piano Programma comprendente un contratto di sereie disciplini i rapporti tra Enti
Locali e Consorzio;

Bilancio economico di previsione pluriennale e aalay

Conto Consuntivo;

Bilancio di Esercizio;

Inoltre € competente ad adottare i seguenti atti:

a) la nomina del Presidente del Consorzio, del Cdinosti Amministrazione e del
suo Presidente e Vice-Presidente;

b) la pronuncia della decadenza e della revoca deiponenti il Consiglio di
Amministrazione, nei casi e con la procedura dispeer la ipotesi di
incompatibilita, ineleggibilita e decadenza dei €igheri Comunali, previsti dal
D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, e negli altri casvisti dal presente statuto;

c) la determinazione delle indennita a favore dei wamnponenti gli organi del
CoNsorzio;

d) la deliberazione dei contratti di mutuo, I'emissatei prestiti obbligazionari;
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e) l'approvazione dei piani finanziari e delle speke anpegnino i bilanci per gli
esercizi successivi, escluse quelle relative aleazioni di immobili ed alla
somministrazione e forniture di beni e servizi eatt@re continuativo;

f) l'approvazione degli atti di disposizione rela@vpatrimonio consortile;

g) l'approvazione degli atti a contenuto "normativadstinati ad operare anche
nell'ordinamento generale;

h) l'ordinamento degli uffici e dei servizi, le piardeganiche e le relative variazioni;

1) La nomina del Segretario del Consorzio;

[) la nomina del Direttore e/o dei dirigenti del Corzso;

m) l'approvazione delle convenzioni con altri Enti dbce soggetti diversi, per
I'estensione dei servizi;

n) la partecipazione a societa di capitali; la papazione a societa € prevista
comunque solo per attivita connesse e strumentali.

o) listituzione e l'ordinamento dei tributi e deanoni, per i quali la legge
attribuisce o consente l'esercizio della pote#bataria e la disciplina generale
delle tariffe per la fruizione dei beni e dei serdel Consorzio;

p) l'espressione di pareriin ordine all'accettazidneuove adesioni al Consorzio e
di eventuali recessi, nhonché, la formulazione migmste ai Comuni associati di
modifiche allo Statuto;

g) la nomina dei revisori del conto;

r) la competenza ad esercitare, altresi nei confo@gli altri organi del Consorzio
tutte le attribuzioni che la legge assegna al ©@tins Comunale nei confronti
delle Aziende speciali.

Art. 11
Deliberazioni

Alle deliberazioni delllAssemblea sono applicate nlorme previste dalla legge per le
deliberazioni del Consiglio Comunale, per quarit@iae listruttoria, i pareri, la forma e le

modalita di redazione, pubblicazione e controllo.

Le deliberazioni sono validamente adottate sedagsta ottiene il voto favorevole di oltre

la meta delle quote di partecipazione preseraiyos maggioranze speciali previste

espressamente dalle leggi o dallo Statuto.

Le deliberazioni sono assunte di regola con votaz scrutinio palese, salve le ipotesi di
deliberazioni concernenti persone, quando vengaciksta una facolta discrezionale
fondata sull'apprezzamento delle qualita soggettidi una persona e sulla valutazione
dell'azione da questi svolta.

Per quanto non espressamente previsto per le azkinarte deliberazioni dell’Assemblea, si
applicano le norme dettate da apposito regolamento

Alle sedute dell'assemblea partecipa il Segretaitiqquale cura la redazione dei relativi

verbali che, unitamente al presidente, sottoscrive.

Art. 12
Presidente del Consorzio

Il Presidente del Consorzio e eletto dalllAssemisl@asortile, nel suo seno per assolvere ai
compiti istituzionali previsti nello Statuto;

Le funzioni del Presidente, in caso di impedimeswoo assolte dal Vicepresidente, eletto
dalllAssemblea. In assenza del Vice presidente cdahponente piu anziano presente
all'’Assemblea.
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Art. 13
Attribuzioni

Il Presidente del Consorzio esercita le segattmnibuzioni:

a) rappresenta e convoca I'Assemblea. Stabilisceid®rdel giorno, presiede le adunanze,
firma le deliberazioni e vigila sulla trasmissiatedle stesse agli Enti consorziati;

b) controlla l'attivita complessiva delllEnte, promeado indagini e verifiche sull'attivita
degli uffici;

c) compie gli atti che gli sono demandati dalla legtplo Statuto, dai Regolamenti o da
deliberazioni;

d) provvede alla nomina del Consiglio di Amministramaonel caso in cui I'Assemblea non
provveda, secondo la previsione dell'art. 31 degb. agosto 2000, n. 267;
Per la nomina degli organi consortili si fa rifeemo a quanto stabilito dell'art. 31 del
D.Lgs. agosto 2000, n. 267 coerentemente a quasfmosto dai commi 8,9 e 10
dell'art.50 e dell'art. 42 comma 2, lett. m ddl@. agosto 2000, n. 267;

e) compie tutti gli atti che nell'ambito del Comungyno per legge riservati al Sindaco, nei
confronti delle aziende speciali dipendenti.

Art. 14
Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio del Consorzio e l'organo di Amminigiane dell'Ente, eletto dall'assemblea
consortile fuori dal proprio seno;

| componenti del Consiglio devono possedere i mfjuper la nomina a consigliere
comunale e una specifica competenza tecnica e astrativa;

Il Consiglio di Amministrazione é eletto per un duannio, si compone di n° 5 Consiglieri,
compreso il presidente;

| componenti del Consiglio durano in carica findirsdediamento dei loro successori. |
singoli consiglieri che surrogano componentiidampo cessati dalla carica esercitano le
loro funzioni fino alla naturale scadenza dell'orga

Art. 15
Elezione - decadenza

L'elezione del Consiglio di Amministrazione avwerm scrutinio palese a maggioranza
assoluta delle quote di rappresentanza, sulla lmhsgna lista, sottoscritta dai portatori di
almeno un terzo delle quote di rappresentanza gente i nominativi dei candidati alle
cariche di presidente e consigliere.

La lista &€ depositata almeno cinque giorni primbdadseduta dell'assemblea nella segreteria
del consorzio. Tale documento e corredato dairitaue vitae" dei candidati che dovranno
dare dimostrazione del possesso dei prescrittiiseq

Qualora l'assemblea non provveda a tale nominaro emqiarantacinque giorni dalla
costituzione del Consorzio o alla scadenza deldat@nquadriennale, il Presidente del
Consorzio, nei successivi quindici giorni, provved® nomina con un suo atto, che viene
comunicato all'assemblea nella prima adunanza.

In caso non si pervenga a decisione, il Comitagoreale di Controllo adotta, nel termine
perentorio dei successivi sessanta giorni, i agunseti provvedimenti sostitutivi previsti
dalla legge.

- | componenti del Consiglio di Amministrazione béeno essere in possesso, per la durata
del mandato, di tutti i requisiti di eleggibilig&a compatibilita previsti dalla legge che ne
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disciplina, altresi i casi di decadenza riferitntta ai consiglieri comunali, quanto agli
amministratori delle aziende speciali.

Art. 16
Competenze

Il Consiglio di Amministrazione, su proposta detetiore, ha competenza esclusiva ad
adottare i seguenti atti fondamentali per sottoditbpprovazione dell'’Assemblea:

a) piano programma;

b) bilancio pluriennale di previsione;

c) bilancio preventivo economico e relative variazjoni

d) conto consuntivo;

e) le tariffe ordinarie dei servizi ed i prezzi detleestazioni non regolati da tariffe;

f) regolamenti interni e per la gestione dei servizi;

2) Al Consiglio di Amministrazione altresi compete
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a) approvare i progetti, i programmi esecutivi e tufirovvedimenti che comportano spese
previste nel bilancio, nel piano programma e nambaiti ad altri organi;

b) approvare provvedimenti di assunzione e cessazielhgersonale;

c) adottare, nei confronti del personale, i provvedithesanzionatori proposti dalla
commissione di disciplina e che siano di compedated direttore;

d) deliberare intorno alle azioni da intentare e exoste in giudizio in qualsiasi grado,
nonché, ai ricorsi amministrativi e giurisdizionali agli arbitrati;

e) approvare gli accordi aziendali sottoscritti c@&ndrganizzazioni sindacali, che non
determinano modifiche regolamentari;

f) presentare all'assemblea le proposte di modificadieale e qualitativa del servizio o dei
servizi assegnati, con i relativi costi;

g) nominare le commissioni di esperti per le selezpibliche e riservate e per gli appalti
CONCorso;

h) determinare i misuratori ed i modelli di rilevazéondel controllo economico interno di
gestione;

i) adottare in via d'urgenza le deliberazioni re&at variazioni peggiorative del risultato
economico di bilancio, da sottoporre a ratifical'deéemblea nei sessanta giorni
successivi, a pena di decadenza.

Il Consiglio di Amministrazione adotta tutti glttedi amministrazione che non siano
attribuiti dalla legge o dallo statuto ad altrgani.

Art. 17
Adunanze e deliberazioni

L'attivita del Consiglio di Amministrazione e cajiele.

Il Consiglio di Amministrazione delibera con lemvento della maggioranza dei consiglieri

assegnati ed a maggioranza assoluta di voti.

Il Consiglio si riunisce per decisione del presigeardinariamente, in base alle esigenze e,
comunque, almeno una volta al mese, ovvero a gthd almeno due consiglieri. In caso di

inerzia provvede il Presidente del Consorzio;

Le sedute del Consiglio di Amministrazione non spabbliche;

Alle deliberazioni del Consiglio di Amministraziors®no applicate le horme previste dalla
legge per gli atti della giunta comunale, in ordmléistruttoria, i pareri, le forme e le
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modalita di redazione pubblicazione; le stesse seottoscritte dal presidente e dal
segretario.

Art. 18
Presidente del Consiglio di Amministrazione

Il presidente del Consiglio di Amministrazione erdiano di raccordo fra assemblea e
Consiglio di Amministrazione che coordina l'attividi indirizzo con quella di governo e di
amministrazione ed assicura l'unita delle attivita;

Egli adotta tutti gli atti ed assume determinaziconcernenti I'amministrazione del
Consorzio che gli sono attribuiti dal presenteutat e dai regolamenti. Partecipa, senza
diritto di voto, alle adunanze dell'assemblea;

In particolare, il presidente:

a) ha la rappresentanza legale del Consorzio puo stageidizio con l'autorizzazione del
Consiglio di Amministrazione, nei procedimenti ggdizionali o amministrativi come
attore o convenuto;

b) rappresenta il Consiglio di Amministrazione , langoca e presiede, fissa l'ordine del
giorno, distribuisce gli affari tra i componentdel medesimo e ne sottoscrive le
deliberazioni;

c) firma la corrispondenza dei documenti relativiedtivita del Consiglio;

d) sovrintende e coordina l'attivita del Consiglianstiando I'attivita dei singoli consiglieri;

e) sovrintende e vigila sull'esecuzione delle delibensi prese dal Consiglio e
sull'andamento degli uffici e dei servizi;

f) emette, nei limiti di legge, ordinanze per 'atinaez e I'osservanza dei regolamenti del
Consorzio;

g) adotta, in caso di necessita ed urgenza, e sotodaresponsabilita, provvedimenti di
competenza del Consiglio stesso, da sottoporre tificaa nella prima adunanza
successiva, secondo quanto previsto dal D.P.Rs, 1¢8902;

h) puo delegare, per singole materie o affari, le rapetenze ad uno o piu componenti
del consiglio;

i) convoca e presiede, secondo le norme regolamelataommissione di disciplina.

Art. 19
Il Vice-Presidente del Consiglio di Amministrazione
Il Presidente €& sostituito nelle sue funzioni, as@ di assenza o impedimento anche
temporaneo, dal Vice-Presidente del Consiglio dmiimstrazione eletto dall’Assemblea.

Art. 20
Prerogative e responsabilita degli amministratori

Agli amministratori del Consorzio per quanto atéesspettative, permessi ed indennita, si
applicano, con rinvio ricettizio, le norme previsia D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 art. 78 comma,
2,art. 79 commi 3 e 4, art. 81,85e 86 .

Agli Amministratori si applicano, altresi, le normegenti in materia di responsabilita
previste per gli organi degli Enti locali.

Il Consorzio assicura attraverso la stipula giagita polizza assicurativa, secondo quanto
prescritto dall'art. 86, comma 5 del D.Lgs. 18.8@. 267, l'assistenza legale agli
amministratori chiamati in giudizio, limitatamentalla responsabilita civile ed
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amministrativa, con esclusione di quella penalee ehpersonale, a condizione che non
sussista conflitto con gli interessi delllEntesso e salvo rimborso delle spese in caso di
condanna.

| componenti degli organi collegiali debbono astshdal partecipare, alle deliberazioni
nelle quali abbiano un interesse proprio o di jaeenti o affini sino al quarto grado civile.

CAPO IlI
- ORGANI GESTIONALI -
- STRUTTURE ED UFFICI -

Art. 21
Principi e criteri generali -

Il Consorzio modella l'organizzazione dei servizidel personale, ispirandosi a criteri di
funzionalita ed economicita di gestione, al finesdsicurare alla propria azione efficacia ed
efficienza.

L'attivita gestionale viene svolta, nelle formeee@do le modalita prescritte dalla legge,
dal presente statuto e dagli appositi regolametdi, Direttore generale coadiuvato dai
dirigenti e quadri. Essa si attiene e si uniforagprincipio per cui, i poteri di indirizzo e di
controllo spettano agli organi di amministraziomegntre i dirigenti sono direttamente
responsabili del raggiungimento degli obiettidella correttezza ed efficienza della
gestione.

Il Consorzio favorisce e promuove la formazione | geersonale finalizzata al
raggiungimento degli obiettivi dell'Ente, secorwiberi di economicita.

Art. 22
- Personale -

Il Consorzio, nei limiti e secondo le modalita ksliée dall'apposito regolamento, assume |l
personale necessario allo svolgimento del servizio.

Lo stato giuridico, normativo ed il trattamentameromico e previdenziale del personale
sono regolati dalla disciplina del settore e d&.Q6.L. vigenti.

Per il perseguimento dei propri fini istituzionail, Consorzio puo avvalersi anche del
personale degli uffici e degli Enti associati, \poe consenso delle Amministrazioni

interessate.

Art. 23
Segretario Generale

Il Segretario di uno degli Enti locali facenti gardell'organismo di cooperazione, nominato
dall'assemblea, € il segretario del Consorzio.

Quale pubblico ufficiale autorizzato per legge #wmilauire pubblica fede agli atti, assolve
alle funzioni di legalitd e garanzia nei procedith@mministrativi. In particolare partecipa
alle sedute degli organi collegiali, cura la redagi dei verbali e roga i contratti dell'Ente.

Art. 24
Direttore Generale

Il Direttore generale svolge l'attivita di gestiguer I'attuazione degli indirizzi programmatici
e degli obiettivi sociali individuati per il persgignento dei fini del consorzio.
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Il regolamento, nel rispetto della normativa dit@es, determina i requisiti e le modalita di
nomina del Direttore.
Il Direttore generale svolge tutte le attivita gesali e tecnico-manageriali, anche a
rilevanza esterna, che non sono espressamenteatseialla legge, dalla convenzione, dallo
Statuto e dai regolamenti ad altri soggetti.
Inoltre adotta:
provvedimenti di assunzione e cessazione del palsad i provvedimenti sanzionatori
proposti dalla commissione di disciplina e che sidhcompetenza del direttore.

Art. 25
Dirigenti

| dirigenti esercitano le attribuzioni gestionaiabilite per ciascuno di essi nel regolamento,

che si adegua ai principi e criteri fissati dallagge e dal presente Statuto.

Ad essi sono assegnate, in particolare, le segattribuzioni:

a) sono preposti e responsabili, sia della direziodke strutture organizzative, che in
specifici programmi o progetti loro affidati. Sodotati di potesta autonoma di scelta dei
procedimenti nelllambito degli indirizzi e dellgettive ricevuti;

b) predispongono programmi, progetti, ricerche, stpdbposte, bozze e schemi di atti e
provvedimenti e relazioni;

c) adottano gli atti di carattere organizzativo-gesile del personale e delle risorse
finanziarie e strumentali, per la realizzazionelidebiettivi e dei programmi fissati
dall’Amministrazione;

d) ordinano beni e servizi in osservanza delle novigenti, dei limiti e dei criteri fissati
con i provvedimenti del Consiglio di Amministran®me del direttore generale;

e) vigilano e controllano sull'attivita del persomalipendente e verificano la efficacia ed
efficienza dell'apparato cui essi sono preposicha attraverso gli strumenti del
controllo di gestione;

f) possono stipulare contratti ed assumere la presaddelle commissioni di gara e di
concorso, con l'osservanza dei principi del presstatuto, dei criteri e delle modalita
fissati dal regolamento;

g) adottano e sottoscrivono gli atti, anche a rile@anesterna, di natura gestionale, per i
quali sia stata attribuita 0o delegata la competeimz conformita alle disposizioni
statutarie e regolamentari;

h) liguidano spese regolarmente ordinate;

i) sottoscrivono gli ordini di pagamento e di incasso;

[) adottano atti di mobilita interna al settore o @lv&zio cui sono preposti, autorizzano
congedi, permessi, missioni, straordinari, conspetto della disciplina contrattuale in
materia; propongono provvedimenti disciplinari, ®tano addebiti ed adottano il
richiamo scritto;

m) per dovere d'ufficio o per impulso di organi funmdmente sovraordinati, curano e
provvedono, in conformita alle direttive del dicee generale, a tutte le fasi istruttorie
delle deliberazioni e dei provvedimenti che devassere adottati dallassemblea e dal
Consiglio di Amministrazione;

n) curano e provvedono, in conformita alle direttivad direttore generale, all'attuazione e
all'esecuzione delle deliberazioni e dei provveditnesecutivi ed esecutori;

0) adottano i provvedimenti necessari per I'accitte&z lo svincolo delle cauzioni;

p) partecipano a commissioni di studio e di lavoreriné all'ente e, con l'autorizzazione del
Consiglio di Amministrazione anche esterne all'ente
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g) formulano e sottoscrivono pareri tecnico-contadmliamministrativi;

r) emanano direttive ed ordini nell'ambito delle lattribuzioni;

s) concorrono a determinare gli indicatori di efficza ed efficacia per la verifica dei
risultati dell'attivita svolta dall'apparato;

t) rilasciano nell'ambito del principio del dirittéadcesso, d'informazione e di trasparenza,
documenti, notizie ed atti ai cittadini ed ai caghgiri con l'osservanza della normativa in
materia.

Art. 26
Incompatibilita e responsabilita

A tutto il personale dipendente, ivi compreso fettiore ed i dirigenti € inibita la possibilita
di esercitare altro impiego, professione o comneeraonché, ogni altro incarico senza
essere a cio autorizzato, espressamente, dal Gordiigmministrazione.

Non possono essere nominati impiegati o direttolied Consorzio i consiglieri degli Enti

locali associati.

Il direttore ed il personale del Consorzio sonogedty alla responsabilita amministrativa e
contabile prevista e disciplinata per i dipendeaegli Enti Locali.

CAPO IV
GESTIONE FINANZA
E CONTABILITA'

Art. 27
Criteri informativi della gestione

La gestione del Consorzio si avvale delle tecnichprenditoriali e deve garantire |l

pareggio del bilancio, da perseguire attraversmdtante equilibrio dei costi e dei ricavi,
compresi i trasferimenti, in vista delle finalitattarie.

Il Consorzio esplica la propria attivita con auwdona gestionale, finanziaria, contabile e
patrimoniale.

Il Regolamento individua metodi, indicatori e pasdri per la valutazione dei fenomeni
gestionali e disciplina, altresi, nel rispetto dditgge la forma e la tenuta dei libri e della
contabilita.

Art. 28
Patrimonio

Il Consorzio ha un proprio patrimonio costituitaigmnariamente dalle assegnazioni degli
Enti locali, all'atto della istituzione, al proprilancio, ovvero da trasferimenti successivi.
| beni del Consorzio sono dettagliatamente invémiasecondo le norme stabilite nel
regolamento di contabilita.
Art. 29
Capitale di dotazione

Il capitale di dotazione e costituito dai fondididi conferiti dagli Enti all'atto della
costituzione del Consorzio e successivamente.

Art. 30
Trasferimenti per la partecipazione alle spese
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Ove il Consorzio non possa finanziare con mezzppr@rovenienti da canoni e tariffe, le
spese necessarie al suo funzionamento, provvedipagtire tali costi, in misura
proporzionale alle quote di partecipazione, in sidedazione del bilancio.

Gli Enti consorziati, hanno l'obbligo di versardaalesoreria del Consorzio, a trimestri
anticipati, una quota pari ad un quarto della sordmauta ed iscritta nel bilancio approvato,
secondo le modalita previste nella convenzione.

Art. 31
Programmazione

Le scelte e gli obiettivi fissati dal Consorzio,attuazione degli indirizzi determinati dagli
Enti aderenti, trovano adeguato sviluppo nel pipragramma, inteso come strumento di
programmazione generale e nel bilancio pluriennkl®iano Programma comprende un
contratto di servizio che disciplina i rapporti giaEnti Locali ed il Consorzio.
Gli schemi di piano-programma e di bilancio pluriale sono predisposti dal direttore o dal
responsabile del servizio, adottati dal consigli Amministrazione ed approvati
dall'assemblea.
L'assemblea approva il piano-programma entro trei ohe suo insediamento e, comunque,
in tempo utile per il rispetto dei termini stabilper I'approvazione dei bilanci pluriennali ed
annuale.
Art. 32
Bilancio economico

L'esercizio finanziario del consorzio coincide damno solare.

Il bilancio economico di previsione, predispostgpareggio ed in conformita dello schema
di bilancio tipo, viene adottato dal Consiglio Aimministrazione, dopo aver acquisito il
parere del revisore, e approvato dall'assembleaocpiale entro il 15 Novembre o altro
termine previsto dalla legge.

Gli allegati al bilancio sono quelli prescritti pdvilanci degli enti locali.

Art. 33
Conto consuntivo

Il conto consuntivo della gestione conclusasilil @dcembre precedente, con la relazione
illustrativa e tutti gli allegati necessari allaghor comprensione dei dati, viene presentato
entro il 30 Aprile dal segretario del consorzicCalnsiglio di Amministrazione.
Il conto viene adottato dal Consiglio entro il ffaggio e trasmesso nei cinque giorni
successivi al revisore per la predisposiziondadelazione di accompagnamento.
Nel caso di perdita di esercizio il Consiglio Ainministrazione deve analizzare in un
apposito documento le cause che hanno determiaatperdita stessa ed indicare
puntualmente i provvedimenti adottati per ricomdun equilibrio la gestione.
Entro il 15 Giugno la relazione dei revisori e lWmeeventuale del Consiglio di
Amministrazione, unitamente al conto, devono espeegentate all'assemblea consorziale
per I'approvazione.
Art. 34
Contratti ed appalti



1) Un apposito regolamento dei contratti disciplingalp di lavori, le forniture di beni, le
vendite, gli acquisti, le permute, le locazioni 'affidamento di servizi in genere, in
conformita delle disposizioni di legge.

2) Nello stesso regolamento viene determinata laraaillimite massimo di valore e le
modalita di esecuzione delle spese che il direfbaid sostenere in economia.

Art. 35
Convenzioni - Concessioni e partecipazioni

1) Il Consorzio puo stipulare apposite convenzionigstendere ad Enti locali non aderenti e ad
altri soggetti la propria attivita e gestire pentmil servizio a condizioni di mercato, sulla
base di preventivi d'impianto e/o d'esercizio.

2) 1l Consorzio per la gestione di attivita connesstrumentali del servizio, che costituisce |l
proprio fine, pud avvalersi del sistema dell'affrdento a terzi, ovvero, partecipare da solo, o
con altri a societa per azioni.

3) Le deliberazioni relative sono assunte dall'asseablcon il voto favorevole della
maggioranza delle quote di partecipazione.

Art. 36
Servizio di tesoreria

1) 1l Consorzio ha un proprio Tesoriere.

2) 1l servizio di tesoreria o di cassa viene affidaim Consiglio di Amministrazione ad un
istituto di credito, dopo aver ottemperato alleevigy disposizioni e negoziato le condizioni
dei servizi.

CAPO V
VIGILANZA E CONTROLLO

Art. 37
Rimozione e sospensione

1) Il Presidente del consorzio ed i componenti del#&nblea possono essere rimossi 0
sospesi dalla carica, ai sensi dell'art. 53 depB. 18.8.2000 n. 267 e negli altri casi e nelle
forme previsti dalla legge.

Art. 38
Revoca

1) Il Consiglio di Amministrazione ed i singoli compenti poSsono essere revocati a seguito
della presentazione di una mozione di sfiducipreyata dall'assemblea consortile, con la
maggioranza assoluta delle quote di partecipazioelle forme e con le modalita previste
dall’Art. 52 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.

2) Alla sostituzione del Consiglio di Amministrazion® dei singoli componenti revocati,
'Assemblea provvede di norma nella stessa seslutgroposta del Presidente del
Consorzio.
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Art. 39
Decadenza

Il mancato intervento, senza giustificato motivairex sedute consecutive del Consiglio di
Amministrazione, comporta la decadenza dei sumipamenti.

La decadenza é dichiarata dall'assemblea su pgeogekPresidente.

Art. 40
Raccordo con gli Enti

Il Consorzio per assicurare la permanente infororesulla propria attivita trasmette, a cura
del Segretario, agli Enti associati, copia di tlgteleliberazioni assunte dall'Assemblea e dal
Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente del Consorzio ed il Presidente dehsigdio di Amministrazione, hanno il
dovere di fornire, nei tempi e con le modalita si@bonel regolamento e secondo le rispettive
competenze, le notizie e le informazioni richiest@i Consiglieri degli Enti aderenti, per
consentire il miglior esercizio della funzione dntrollo.

Art. 41
Interventi degli Amministratori

| componenti dell'Assemblea, del Consiglio di Amisirazione, nonché, i Consiglieri
Comunali aderenti, hanno diritto di ottenere dadfici del Consorzio, tutte le notizie, le
informazioni e le copie degli atti, utili all'egphmento del mandato.

Tali soggetti sono tenuti al segreto nei casi igtedalla legge e dall'apposito regolamento.

Art. 42
Revisore dei conti

Il Revisore dei conti & eletto dalllAssemblea eedessere iscritto nel Registro di cui all’Art.
1 del D.Lgs. n° 88/1992.

Nell'esercizio delle sue funzioni, il Revisore pgredere agli atti ed ai documenti connessi
alla sfera delle sue competenze, consultaregetiti, nonché, i rappresentanti dei Comuni
e presentare relazioni e documenti all'Assemblea.

Il Revisore, se invitato, assiste alle sedute Aletémblea e del Consiglio di
Amministrazione.

CAPO VI
TRASPARENZA - ACCESSO - PARTECIPAZIONE

Art. 43
Trasparenza

1) Il Consorzio uniforma la propria attivita al prip® della trasparenza, a tal fine tutti gli atti

dell'Ente sono pubblici ed ostensibili ai cittagier garantire I'imparzialita della gestione.
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Norme regolamentari dettano la disciplina delledaiia di archiviazione dei dati aggregati
per materia, con la tenuta di elenchi delle agivilel Consorzio e la loro pubblicizzazione.
Il Consorzio per favorire, la piu ampia diffusiodelle notizie sulla propria attivita utilizza
altri mezzi, ritenuti idonei, che le moderne tetr@ di comunicazione rendono possibili.
All'inizio ed alla fine del mandato o dell'incesi i componenti del Consiglio di
Amministrazione, comunicano i redditi posseduti.rhedalita di presentazione, di deposito
e di pubblicizzazione dei dati relativi, sono sliédbidal regolamento per il funzionamento
degli organi.

Art. 44
Albo delle pubblicazioni

Gli atti degli organi dell'Ente per i quali la legyglo Statuto o altre norme, prevedono la
pubblicazione, vengono resi noti e leggibili ctaffissione in apposito spazio destinato ad
"Albo delle pubblicazioni”, nella sede del Consorzcontestualmente, gli atti vengono
trasmessi per la pubblicazione, a tutti i Comuhée tanno parte del Consorzio.

L'Albo del Consorzio deve assicurare a tutti iadthi, anche se portatori di handicap
motorio, I'accessibilita per la piena conoscenzalicatti affissi.

Art. 45
Accesso e partecipazione

| cittadini e i portatori di interessi pubblici grivati, nonché, i portatori di interessi diffusi,
oltre al diritto previsto all'articolo precedenp®mssono accedere alle informazioni ed ai dati
in possesso dell’Ente, secondo le norme di leglg presente Statuto.

Il regolamento da adottarsi entro 6 mesi dallaatin vigore dello Statuto, stabilisce le
modalita di informazione d e di accesso dei ditiadingoli o associati agli atti del
Consorzio e di intervento nei procedimenti amntraissi posti in essere dall'Ente.

Il Regolamento ed i conseguenti provvedimentiaii determinano, inoltre, i tempi di
ciascun tipo di procedimento e devono applicagiiicipio che tende a realizzare la piu
agevole partecipazione dei cittadini alle véas dei procedimenti amministrativi.
Allorché, un provvedimento dell’'Ente sia tale pladurre effetti diretti nei confronti dei
singoli  cittadini o di particolari categorie, ginteressati devono ricevere preventiva
comunicazione per consentire loro di essere indtirendi intervenire nel procedimento.

I Regolamento individua il Funzionario responsabil disciplina tutte le modalita
dell'intervento , fissa i termini di tempo entrquali i soggetti interessati possono formulare
le proprie osservazioni e |'Amministrazione deveonpinciarsi, nonché, il soggetto
competente ad emettere il provvedimento finale.

L'Amministrazione pud concludere accordi con igattj pubblici e privati per determinare
il contenuto discrezionale dei provvedimenti da eamsi, ai sensi della vigente legge.

Art. 46
Partecipazione utenti

Il Consorzio cura ogni possibile forma di parte@ine degli utenti in ordine al
funzionamento, gradimento e distribuzione del ggo\sul territorio.
A tal fine il Consorzio & impegnato a:

— assicurare che ai reclami dei cittadini sia dat@pestiva risposta scritta;
— promuovere e, se richiesto, partecipare ad assenabincontri indetti da associazioni o



gruppi di utenti allo scopo di discutere propast#ettive circa la migliore gestione dei
servizi.

curare i rapporti con le Istituzioni scolastichepgni ordine e grado, mediante incontri,
visite guidate, concorsi di idee e predisposizidnsussidi didattici;

predisporre pubblicazioni divulgative per illusgaai cittadini i dati essenziali del
Consorzio e le migliori modalita di funzione deh&zio.

3) Il Consorzio predispone periodicamente, anche lamdasi di Enti ed Istituti di

1)

2)

3)

comprovata esperienza e serieta, ricerche e studilivello di gradimento dei servizi
offerti alla popolazione. | risultati sono comurticagli Enti associati.

CAPO VII
NORME FINALI E TRANSITORIE

Art. 47
Funzione normativa

Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell'oadiento del Consorzio. Ad esso devono
conformarsi tutti gli atti dell'Ente.

La potesta regolamentare viene esercitata, nattsplelle leggi, della convenzione e dello
Statuto, nelle materie di competenza e per laayesiei servizi che costituiscono il fine
del Consorzio.

| regolamenti sono soggetti a duplice pubblicagialtAlbo pretorio: dopo I'adozione della
delibera, in conformitda alle disposizioni sullabplicazione della stessa deliberazione,
nonché, per la durata di 15 giorni dopo che la lgtzione di adozione e divenuta
esecutiva. | Regolamenti devono comunque esset@pssti a forme di pubblicitd che ne
consentano l'effettiva conoscibilita. Essi debb@ssere accessibili a chiunque intenda
consultarli.
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